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Акционерное общество «Радиевый институт имени В.Г. Хлопина» (далее – 
Общество) – старейшее научно-исследовательское предприятие Госкорпорации 
«Росатом», обладающее богатым опытом и продолжающее сохранять научные 
традиции, заложенные великими предшественниками В.И. Вернадским и 
В.Г. Хлопиным.

Основными стратегическими направлениями для постановки целей 
Общества в области качества являются:

- постоянное повышение уровня качества продукции и услуг, развитие новых 
направлений деятельности и создание новых наукоемких продуктов и услуг, 
направленных на максимальное удовлетворение потребителя (заказчика), 
позволяющее расширить рынки сбыта и обеспечить устойчивое развитие 
Общества;

- развитие научных исследований и опытно-конструкторских разработок в 
области ядерно-физического, радиохимического, радиофармацевтического, 
геохимического и экологического профиля, связанных с проблемами атомной 
энергетики, радиоэкологии, получения изотопов и радиофармацевтических 
лекарственных препаратов.

Деятельность Общества осуществляется в соответствии с «Положением о 
системе управления качеством Госкорпорации «Росатом», «Единой отраслевой 
экологической политикой Госкорпорации «Росатом» и ее организаций», «Единой 
отраслевой политикой Госкорпорации «Росатом» и ее организаций в области 
охраны труда», «Единой отраслевой политикой культуры безопасности 
Госкорпорации «Росатом» с соблюдением следующих принципов и обязательств:

– обеспечение ядерной, радиационной и промышленной безопасности 
является безусловным приоритетом выше любых других приоритетов;

- обеспечение качества продукции, услуг, научно-исследовательских и 
опытно-конструкторских работ Общества на всех этапах их жизненного цикла;

- обеспечение соответствия научно-технической продукции, процессов ее 
изготовления и оказываемых услуг требованиям российского законодательства, 
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нормативной, технической и другой документации с учетом требований 
потребителей (заказчиков);

– лидерство и приверженность руководства управлять деятельностью и 
выполнять принятые обязательства в соответствии с требованиями 
заинтересованных сторон, стандартов ГОСТ Р ИСО 9001, ISO 9001, ГОСТ Р ИСО 
45001, ISO 45001 и другими применимыми требованиями;

- постоянное повышение удовлетворенности и стремление превзойти 
ожидания заказчика;

- регулярный анализ эффективности системы менеджмента качества 
Общества, ее мониторинг и постоянное улучшение;

- применение системного и комплексного подхода, основанного на 
современных методах анализа рисков и возможностей;

- обеспечение безопасных и благоприятных условий труда для 
предотвращения связанных с работой травм и ухудшения состояния здоровья 
персонала;

- развитие и совершенствование культуры безопасности;
- обеспечение постоянного повышения квалификации, совершенствования 

специальных и критически важных знаний, профессиональных навыков персонала 
и сохранение накопленного опыта.

Руководители, специалисты и персонал АО «Радиевый институт 
им. В.Г. Хлопина» принимают на себя обязательство обеспечить реализацию 
настоящей Политики.

Генеральный директор К.Ю. Вергазов


